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ПРИЛОЖЕНИЕ № 2
к подпрограмме

«Кадровое обеспечение сферы культуры и искусства Курчанского сельского поселения Темрюкского района» на 2015 год муниципальной программы Курчанского сельского поселения Темрюкского района «Развитие культуры в Курчанском сельском поселении Темрюкского района» на 2015 год
	Перечень основных мероприятий подпрограммы  
«Кадровое обеспечение сферы культуры и искусства Курчанского сельского поселения Темрюкского района» 
на 2015 год муниципальной программы Курчанского сельского поселения Темрюкского района 
«Развитие культуры в Курчанском сельском поселении Темрюкского района» на 2015 год

	

	№
п/п
	Наименование мероприятия
	Источник 

финансирования
	Объем финансирования, всего (тыс. руб.)
	2015  год


	Непосредственный результат реализации мероприятия
	Муниципальный заказчик, главный распорядитель (распорядитель) бюджетных средств, исполнитель

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1
	Цель культуры
	- поэтапное повышение заработной платы;

- дополнительное стимулирование работников культуры

	1.1
	Задача
	- сохранение и развитие кадрового потенциала культуры и искусства

- выплата доплат к заработной плате отдельной категории работников

	1.1.1.
	«Кадровое обеспечение сферы культуры и искусства»
	местный бюджет
	
	
	
	Администрация Курчанского сельского поселения Темрюкского района

	
	Предоставление субсидий МАУ «Культура плюс» Курчанского сельского поселения Темрюкского района для дополнительных выплат стимулирующего характера отдельным категориям работников
	местный бюджет
	46,900
	46,900
	Количество получателей доплат, человек:

2015 год – 1 чел.
	Администрация Курчанского сельского поселения Темрюкского района

	
	Итого 
	местный бюджет
	46,900
	46,900
	
	

	


Директор МАУ «Культура плюс» 

Курчанского сельского поселения 

Темрюкского района                                                                                                                                               И.Н.Исмаилова

