
АДМИНИСТРАЦИЯ КРАСНОДАРСКОГО КРАЯ

Профобучение граждан предпенсионного
возраста

Краснодар, 2026 г.



Участниками мероприятий по профобучению являются граждане предпенсионного возраста (лица в
течение 5 лет до наступления возраста, дающего право на страховую пенсию по старости, в том числе
назначаемую досрочно) состоящие в трудовых отношениях.

Работодатель для направления работников, относящихся к категории граждан предпенсионного
возраста, на профобучение представляет в центр занятости населения:

заявление об организации профобучения работников;

список работников нуждающихся в профессиональном обучении с указанием программ профобучения
и формы обучения (с отрывом или без отрыва от трудовой деятельности).

Центр занятости населения для направления на профобучение работников:

осуществляет подбор образовательной программы по заявкам работодателя;

заключает 4-х сторонний договор об организации профобучения с образовательной организацией,
работником и работодателем, с установлением обязательства работодателя, по заявке которого будет
осуществляться профобучение работников, для сохранения их занятости.

Профобучение граждан предпенсионного возраста осуществляется в образовательных организациях,
имеющих лицензии на образовательную деятельность по соответствующим образовательным
программам, по очной, очно-заочной формам обучения, а также с применением дистанционных
образовательных технологий.

Определение образовательных организаций осуществляется в порядке, установленном Федеральным
законом от 5 апреля 2013 г. № 44-ФЗ "О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг
для обеспечения государственных и муниципальных нужд".

Стоимость обучения одного человека не может составлять более 68,5 тыс. рублей, средний период
обучения не более 3 месяцев.

С целью подтверждения категории предпенсионного возраста у гражданина центр занятости
населения формирует и направляет в территориальное отделение пенсионного фонда РФ по
Краснодарскому краю запрос о предоставлении сведений об отнесении гражданина к
соответствующей категории.

Граждане, относящиеся к категории инвалидов дополнительно предоставляют в центр занятости
населения индивидуальную программу реабилитации или абилитации инвалида, выданную в
установленном порядке федеральным учреждением медико-социальной экспертизы. В случае не
предоставления гражданином предпенсионного возраста ИПРА центр занятости населения формирует
и направляет в федеральное учреждение медико-социальной экспертизы запрос с использованием
единой системы межведомственного электронного взаимодействия.

ГКУ КК ЦЗН Темрюкского района приглашает к сотрудничеству предприятия и организации района при
необходимости обучения или повышения квалификации работников предпенсионного возраста.

Дата публикации: 04.10.2019

Теги:     Центр занятости. 
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